Sanzioni e responsabilità del personale non dirigente

In ottemperanza a quanto disposto dalla Circolare 23 dicembre 2010, n. 14, "Disciplina in tema di infrazioni e sanzioni disciplinari e procedimento disciplinare – problematiche applicative . (11A03157" (pubblicato in G.U. del 10 marzo 2011, n. 57 –), si pubblica qui di seguito il Codice disciplinare applicabile a tutto il personale, esclusi i dirigenti, con rapporto di lavoro a tempo indeterminato o a tempo determinato, dipendente dell’Amministrazione della Giustizia

Si pubblica, inoltre, il Capo V “Sanzioni disciplinari e responsabilità dei dipendenti pubblici” del d.lgs. 150/2009.

La pubblicazione del Codice disciplinare nel sito dell’amministrazione equivale a tutti gli effetti alla sua affissione all’ingresso della sede di lavoro
